SPRAWOZDANIE FUNDACIJI PROGRESJA - 2016

. Informacje ogdlne.

. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

3. Bilans.

. Informacje vzupehiajgce do bilansu.

5. Rachunek zyskéw i strat.




1. INFORMACJE OGOLNE

1. Informacje ogéine.

2. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

3. Bilans.
4. Informacje vzupehiajgce do bilansu.

5. Rachunek zyskéw i strat.



INFORMACJE OGOLNE

1) nazwa organizacji, siedziba i adres albo miejsce zamieszkania i adres oraz numer we wiasciwym rejestrze sgdowym albo
ewidenciji,

FUNDACIA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU OS6B NIEPEENOSPRAWMNYCH "PROGRESJA™ FILMOWA 2 76-200
SEUPSK SEUPSK POMORSKIE nr KRS 0000378180

2) wskazanie czasu trwania dziatalnosci jednostki, jezeli jest ograniczony,

nie dotyczy

3) wskazanie okresu objetego sprawozdaniem finansowym,

Rok kalendarzowy

4) wskazanie zastosowanych zasad rachunkowosci przewidzianych dla jednostek mikro z wyszczegdlnieniem wybranych
uproszczen,

Sprawozdanie finansowe zostalo sporzadzone z uwzglednieniem uproszczonych zasad przewidzianych dla
jednostek mikro wprowadzonych Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. 0 zmianie ustawy o rachunkowosci ). z
zastosowaniem art. 46 ust. 5 pkt 4 art 47 ust. 4 pkt 4, art 48 ust 3.

5) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostato sporzgdzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalnosci przez jednostke
w dajgcej sie przewidzieé przysztosci oraz czy nie istniejg okolicznosci wskazujgce na zagrozenie kontynuowania przez nig
dziatalnosci,

Sprawozdanie zostalo sporzadzone przy zatloZzeniu kontynuowania dzialalnosci fundacji. Nie istnieja okolicnzosci
wskazujgce na zagroZenie kontynuowania dzitalnosci.

6) omodwienie przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci, w tym metod wyceny aktywow i pasywow (takze amortyzaciji),
pomiaru wyniku finansowego oraz sposobu sporzgdzenia sprawozdania finansowego w zakresie, w jakim ustawa pozostawia
jednostce prawo wyboru.

Maleznosci | zobowiazania ksieguje sie na biezaco. Wynik finansowy stanowi roznice miedzy przychodami
dziatalnosci statutowe], przychodami finansowymi oraz pozostalymi przychodami a wartoscig poniesionych od
poczatku roku obrotowego kosztow finansowych oraz pozostalych kosztow. NadwyZka przychoddw nad kosztami
(zysk) zwieksza fundusz statutowy roku nastepnego, nadwyzka kosztow poniesionych, nad przychodami (strata)
do pokrycia z zysku lat ubieghlych lub przyszhych.

Data sporzadzenia:2017-06-23
Data zatwierdzenia:2017-06-13

Druk: MPiPS



Maria Krzesinska

Imig i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Anna Rozental
Anna Butrym
Matgorzata Kiernicka

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu — na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci

Druk: MPiPS



2. ROCZNE SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

1. Informacje ogdlne.

2. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

3. Bilans.
4. Informacje vzupehiajgce do bilansu.
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Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-28

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU OSOB NIEPELENOSPRAWNYCH "PROGRESJA"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat M. SEUPSK
kontaktowe

Gmina M. SLUPSK Ulica FILMOWA Nr domu 2 Nr lokalu

Miejscowos¢ SEUPSK Kod pocztowy 76-200 Poczta StUPSK Nr telefonu 597222088

Nr faksu -

E-mail

fundacja@progresja.slupsk.pl

Strona www www.progresja.slupsk.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2013-04-30
5. Numer REGON 22118170800000 6. Numer KRS 0000378180
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ANNA ROZENTAL PREZES ZARZADU TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgji ANNA BUTRYM WICEPREZES ZARZADU TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) MALGORZATA KIERNICKA _|CZLONEK ZARZADU TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imi¢ i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
KRZYSZTOF KOWAL PRZEWODNICZACY TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji RADY
ZZZ’Z';’E praez poszczeqainych czionkow organu kontrolilub g p g1y oMIE) C2YZ WICEPRZEWODNICZACY TAK
RADY
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami Fundacji sg zwiekszenie szans dostepu, dla oséb
niepetnosprawnych, do zatrudnienia, edukacji, nowoczesnej technologii,
informacji, oraz ich integracja spoteczna i rehabilitacja.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

A. Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dziatalnosci
nieodptatne; :

1. Wyréwnywanie szans w dostepie do wiedzy i funkcjonowania w
spotfeczenstwie.

2. Dziatalnosc¢ ekspercka, inicjowanie badan naukowych oraz
innowacyjnych rozwigzan w dziedzinie nowych technologii i systemow
informatycznych dla oséb niepetnosprawnych,

3. Skupianie wokot celdw fundacji przedstawicieli réznych srodowisk
zawodowych zainteresowanych i wspierajgcych jej dziatania i cele,

4. Dziatania na rzecz zaopatrzenia osdb niepetnosprawnych w nowoczesny
sprzet rehabilitacyjny,

5. Promocja zatrudnienia, aktywizacja zawodowa osdb niepetnosprawnym
pozostajgcych bez pracy lub zagrozonych utratg pracy,

6. Promocje edukacji, dziatalno$¢ oswiatowa prowadzona na rzecz oséb
niepetnosprawnych uczniéw i oséb dorostych,

7. Upowszechnianie wiedzy na temat edukacji, rehabilitacji oraz
kompleksowej pomocy osobom niepetnosprawnym, w tym prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej, szkoleniowej dla rodzin i oséb zawodowo
zajmujacych sie pracga i wspoétpraca z osobami niepetnosprawnymi,

8. Przygotowywanie i ksztatcenie kadr wspierajgcych osoby
niepetnosprawne w zakresie edukacji, rehabilitacji, integracji spotecznej,
aktywizacji zawodowej,

9. Pomoc dzieciom, osobom niepetnosprawnym w nauce i adaptacji do
Srodowiska sprawnych réwiesnikow oraz podejmowanie dziatan na rzecz
integracji obu tych srodowisk,

10. Ochrona praw oraz dziatalno$¢ na rzecz przestrzegania praw osob
niepetnosprawnych,

11. Reprezentowanie intereséw srodowiska oséb niepetnosprawnych oraz
ich rodzin,

12. Dziatalno$¢ charytatywna na rzecz osob niepetnosprawnych,

13. Ksztattowanie swiadomosci spotecznej i opinii publicznej poprzez
popularyzowanie wiedzy na temat specyficznych potrzeb, mozliwosci,
sytuacji spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz ich rodzin,

14. Wspétpraca z instytucjami publicznymi, a takze organizacjami
krajowymi i zagranicznymi dziatajgcymi na rzecz pomocy osobom

niepetnosprawnych.

15. organizowanie konferencji, sympozjow, konkursow.
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B. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ odptatng. Dochdéd z dziatalnosci
odptatnej Fundacji stuzy realizacji celéw statutowych.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ odptatng w zakresie:

63.99.Z

Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana

- wdrazanie systemow informatycznych dla oséb niepetnosprawnych i
organizacji pozarzadowych

- budowa serwerdéw dla organizacji pozarzgdowych

- budowa sieci informatycznych dla oséb niepetnosprawnych i organizacji
pozarzgdowych

62.02.Z

Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

- szkolenia komputerowe dla 0s6b niepetnosprawnych i organizacji
pozarzgdowych

- doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego i oprogramowania dla
0s6b niepetnosprawnych i organizacji pozarzagdowych

62.03.Z

Dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi
- administracja serwerami

- zarzgdzanie systemami informatycznymi

62.09.Z

Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i
komputerowych

- konfiguracja serwerdéw dla organizacji pozarzagdowych

- optymalizacja sieci komputerowych dla oséb niepetnosprawnych i
organizacji pozarzadowych

63.11.7

Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnos¢

- tworzenie i zarzgdzanie bazami danych dla organizacji pozarzagdowych
- administracja portalami internetowymi

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Druk: MPiPS




E-edukacja na topie 2.0 - Projekt miat na celu zwiekszenie eedukacji 0sdb starszych niepetnosprawnych
poprzez nabycie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci oraz wiedzy potrzebnej do korzystania z
nowoczesnych technologii informatycznych niezbednych do samodzielnego funkcjonowania oséb z
niepetnosprawnoscig w spoteczenistwie. Cel zrealizowany zostat poprzez kompleksowe i
zindywidualizowane szkolenia z zakresu obstugi systeméow komputerowych. Zajecia majg formute
zarowno indywidualnych spotkan jak i zaje¢ grupowych. Dodatkowo czes$¢ zadan uczestnicy otrzymali
do samodzielnego wykonania poza czasem zajec. Ich realizacja byta omawiana konsultowana na
zajeciach indywidualnych, zapewniajgc uczestnikom maksymalny komfort w procesie edukacyjnym.
Dzieki temu zwiekszyta sie ich samodzielnos¢ w codziennym zyciu, poczucie wptywu na swoje zycie, by
dzieki temu lepiej radzi¢ sobie z trudnosciami zycia codziennego wynikajgcymi z niepetnosprawnosci.

Krok ku pracy — aktywizacja zawodowa oséb niepetnosprawnych- szkolenia zawodowe dla 27 oséb
niepetnosprawnych.

PION- Celem projektu byto zwiekszenie samodzielnosci osdb niepetnosprawnych poprzez wsparcie
merytoryczne z zakresu wiedzy

o ulgach i uprawnieniach oséb niepetnosprawnych, czyli udzielenie im wsparcia informacyjnego na
temat sprzetu rehabilitacyjnego, ulg komunikacyjnych, likwidacji barier, turnuséw rehabilitacyjnych,
programéw finansowanych ze srodkéw PFRON itp. W ramach projektu podjeto dziatania podnoszace
poziom swiadomosci spoteczenstwa lokalnego na temat osdb niepetnosprawnych, ich praw, potrzeb,
mozliwosci i wktadu w zycie spoteczne, oraz przeciwdziatania odnoscie negatywnych postaw wobec
niepetnosprawnosci.

Dzieki realizacji projektu osoby niepetnosprawne usamodzielnity sie

W zyciu codziennym, poprzez wiedze, jakg posiedli w punkcie informacji.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

B kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 2955

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat
innych (niz wymienionych w

pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz |nie dotyczy

ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Promocja zatrudnienia
oséb
niepetnosprawnych
pozostajgcych bez
zatrudnienia lub
zagrozonych utrata
pracy. W ramach
dziatalnosci
prowadzone sg
kampanie informacyjne
dla pracodawcow na
rzecz oséb
niepetnosprawnych i
przeciwdziataniu ich
dyskryminacji. Przez
caty rok 2016
udostepniane byty
bezptatne porady radcy
prawnego i psychologa.
Przeprowadzono
szkolenia dla oséb
niepetnosprawnych z
powiatu stupskiego
oraz dla 15- osobowej
grupy seniorow.
Zrealizowano réwniez
projekt Staty-up dla
liderow- akademia
aktywnosci, w ktorych
przeprowadzono
szkolenia dla mtodziezy
szkolnej z pisania
projektow oraz ich
realizacji . w ramach
projektu mtodziez
zrealizowata inicjatywy
obywatelskie na rzecz
mieszkancéw Stupska.
Punktem
kulminacyjnym byta
organizacja Gali
Obywatelskiej, ktora
miata na celu
promowanie
pozytywnych postaw
0so6b, ktore na co dzien
dziataja na rzecz
obywatelstwa
spotecznego; na rzecz
zmiany, na ktorej
zyskuje lub
srodowisko, podejmuja
roézne inicjatywy, sa
pomystodawcami i
organizatorami
szczegdlnie
wartosciowych
oddolnych dziatan, akcji
i inicjatyw.

94997
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
" Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Ustuga informatyczno -
informacyjna.
Prowadzona dziatalnos¢
na rzecz oséb
niepetnosprawnych
wsrod pracodawcow
zatrudniajgcych osoby
niepetnosprawne z
miasta Stupsk i powiatu
stupskiego. W ramach
ustugi pracodawcy
otrzymujg pomoc w
ustawieniem systemu
obstugi dofinansowan
PFRON oraz
comiesiecznej obstudze
i doradztwie
finansowym.
Pracodawcy dzieki
pomocy merytorycznej
chetniej zatrudniaja
osoby niepetnosprawne
na otwartym rynku
pracy. Dzieki temu
osoby niepetnosprawne
maja dostep do
rehabilitacji zawodowej
i spoteczne;j.

62.03.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
o Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

673,414.96 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

666,269.94 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 7,145.00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.02 zt

2. Informacja o Zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

22,367.40 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

630,930.87 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

139,350.79 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

18,775.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

472,805.08 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 12,971.67 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 12,971.67 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych Zrédet 7,145.02 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier 9 367.40 7t

roku sprawozdawczego ’

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 14,187.37 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

”Kultura i zdrowie”. W projekcie pn. ”Kultura i zdrowie” wzieto udziat 6 osdb niepetnosprawnych
zamieszkatych w miescie Stupsk. Wyjazd integracyjny oséb niepetnosprawnych do miejscowosci
nadmorskiej potgczony z wyjsciem do muzeum i ¢wiczeniami ruchowymi.

1,757.02 zt

zwiekszy¢ swoje umiejetnosci z korzystania z urzadzen informatycznych

2 |E- edukacja na topie 2.0 zwiekszenie edukacji 15 osdb starszych, w tym niepetnosprawnych z
miasta Stupsk i powiatu stupskiego w okresie od 1.08.2015-31.10.2016 Cel zostat osiggniety
poprzez dobranie odpowiedniego programu szkolen dla senioréw, tak, by mogli nauczy¢ sie lub

1,800.00 zt

stupskiego.

3|"Komputer bez barier" - szkolenie z obstugi komputera dla oséb niepetnosprawnych z powiatu

600.00 zt

pracodawcow.

4|Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych. Bezptatne poradnictwo dla oséb niepetnosprawnych i

10,030.35 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEY

Dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych

14,187.37 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$é
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s0b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 675,885.20 zt 14,187.37 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 675,302.88 zt 14,187.37 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 492.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 90.32 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -9,032.94 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 6,653.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
0.00 zt

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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0.00 zt

[~ zpodatku od towardw i ustug
[ zoptaty skarbowej 0.00 zt
[~ zoptat sadowych 0.00 z
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
zwolnien
¥ nie korzystata
(Nalezv wskazad iedna lubh wiecei nazvcii wraz z kwota
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)
[ wiasnos¢
o _— . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 31.0 0sdb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty )
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 13.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 16.0 osdéb
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow & Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

36.00 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

1.00 os6b

tym:
b) inne osoby

35.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

246,675.56 zt

a) z tytutu uméw o prace

182,691.56 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

182,691.56 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 63,984.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 20.556.30 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 5,991.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 0.00 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych nie dotyczy

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Komputer bez barier nabycie umiejetnosci oraz Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 4,300.00 zt
wiedzy potrzebnej do Oso6b Niepetnosprawnych
korzystania z nowoczesnych
technologii
2|Punkt Informacji dla Oséb celu zwiekszenie edukacji Urzad Miasta Stupsk 3,000.00 zt
Niepetnosprawnych PION niepetnosprawnych senioréw
po 60 roku zycia z miasta Stupsk
i powiatu stupskiego
3|Krok ku pracy - aktywizacja |zwiekszenie ich atrakcyjnosci na|Urzad Miasta Stupsk 2,550.00 zt
zawodowa osdb lokalnym otwartym rynku
niepetnosprawnych pracy, zwiekszenie wiedzy BO
nt. wtasnych mozliwosci i
umiejetnosci na otwartym
rynku pracy zwiekszenie
umiejetnosci BO nt. aktywnych
metod poszukiwania pracy
zwiekszenie atrakcyjnosci BO na
otwartym rynku pracy
zwiekszenie zatrudnienia BO na
otwartym rynku pracy.
4|zwiekszenie zaangazowania |zwiekszenie zaangazowania Urzad Miasta Stupsk 5,025.00 zt
obywateli i organizacji obywateli i organizacji
pozarzagdowych w zycie pozarzgdowych w zycie
publiczne publiczne
5|Kultura i zdrowie integracja oséb Urzad Miasta Stupsk 2,500.00 zt
niepetnosprawnych z miasta
Stupsk
: o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|E-edukacja 2.0 celu zwiekszenie edukacji Ministerstwo Rodziny, Pracy i 27,225.00 zt
niepetnosprawnych senioréw  |Polityki Spotecznej
po 60 roku zycia z miasta Stupsk
i powiatu stupskiego
2|Start-up dla Liderow- zwiekszenie zaangazowania oby | Ministerstwo Rodziny, Pracy i 81,290.00 zt

akademia aktywnosci

wateli i organizacji pozarzagdow
ych w zycie publiczne

Polityki Spotecznej

w

Punkt Informacji dla Oséb
Nipetnosprawnych PION

zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych do
funkcjonowania w zyciu
codziennym poprzez wiedze
jakg posigda w punkcie
informacji.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Osob niepetnosprawnych

154,698.43 zt
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I

Krok ku pracy -aktywizacja
zawodowa 0s6b
niepetnosprawnych

zwiekszenie ich atrakcyjnosci na
lokalnym otwartym rynku
pracy,

zwiekszenie wiedzy BO nt.
wtasnych mozliwosci i
umiejetnosci na otwartym
rynku pracy

zwiekszenie umiejetnosci BO nt.
aktywnych metod poszukiwania
pracy

zwiekszenie atrakcyjnosci BO na
otwartym rynku pracy
zwiekszenie zatrudnienia BO na
otwartym rynku pracy.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

209,591.65 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak

o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale
1|DGP spétka z 0.0 Stupsk 97.00 97.00

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzgdzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)
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Anna Rozental - Prezes Zarzgdu
Anna Butrym - Wiceprezes
Zarzadu

2017-06-13

Druk: MPiPS

14




3. BILANS

. Informacje ogdlne.

. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

. Bilans.
. Informacje vzupehiajgce do bilansu.

. Rachunek zyskow i strat.



FUNDACJA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "PROGRESJA"

76-200 SLUPSK

BILANS

FILMOWA 2 sporzadzony na dzien: 2016-12-31
0000378180 zgodnie z zatgcznikiem numer 4 do ustawy o rachunkowosci
Pozycja AKTYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Aktywa trwate 4,850.00 4,850.00
| Wartosci niematerialne i prawne* 0.00 0.00
Il Rzeczowe aktywa trwate, w tym $rodki trwate 0.00 0.00
1] Naleznosci dlugoterminowe* 0.00 0.00
\Y Inwetycje diugoterminowe* 4,850.00 4,850.00
\% Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe* 0.00 0.00
B Aktywa obrotowe 189,330.92 51,363.73
I Zapasy rzeczowych aktywdw obrotowych 0.00 0.00
Il Naleznos$ci krétkoterminowe 988.91 1,210.13
n Inwestycje krétkoterminowe 188,342.01 50,153.60
1. Srodki pieniezne* 188,342.01 50,153.60
2. Inne inwestycje krétkoterminowe* 0.00 0.00
\Y Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 0.00 0.00
C Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0.00 0.00
D Udzialy (akcje) wtasne 0.00 0.00
Aktywa razem 194,180.92 56,213.73
Pozycja PASYWA Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A Kapitat (fundusz) wiasny, w tym: 27,811.08 25,340.84
| Kapitat (fundusz) podstawowy 2,003.87 27,811.08
Il Nalezne wptaty na kapitat podstawowy (wielko$¢ ujemna) 0.00 0.00
v Wynik finansowy netto za rok obrotowy* 0.00 -2,470.24
Wynik finansowy z lat ubiegtych* 25,807.21 0.00
B Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 166,369.84 30,872.89
| Zobowigzania z tytutu kredytéw i pozyczek 0.00 0.00
I Rezerwy na zobowigzania 0.00 0.00
1] Inne zobowigzania* 166,369.84 30,872.89
v Rozliczenia miedzyokresowe* 0.00 0.00
Pasywa razem 194,180.92 56,213.73

Data sporzgdzenia:2017-03-21

Data zatwierdzenia:2017-06-13

Maria Krzesinska

Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksiag rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Anna Rozental
Anna Buytrym

Matgorzata Kiernicka

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, imiona u nazwiska wszystkich cztonkéw tego organu

Druk: MPiPS

stronalz2




Druk: MPiPS strona2z2



4. INFORMACJE UZUPELNIAJACE DO BILANSU

1. Informacje ogdlne.

2. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

3. Bilans.
4. Informacje vuzupetniajgce do bilansu.

5. Rachunek zyskéw i strat.



INFORMACJE UZUPELNIAJACE DO BILANSU

4) uzupetniajgce dane o aktywach i pasywach

Fundacja posiada aktywa trwale w postaci udziatow w spolce 97%.

5) informacje o strukturze zrealizowanych przychodéw ze wskazaniem zrodet

DAROWIZNY 12 971,67 zt
1 % PODATKU 22 367,40 zt
REFUNDACJA PFRON 139 350,79 zt
DOTACIJA POWIAT StUPSK 4300,00 z4

DOTACJA URZAD MIASTA 14 475,00 z¢

DOTACJA PFRON (KROK KU 209 59165 2t

PRACY)

DOTACJA PFRON (PION) 154 698,43z
DOTACIJA FIO 81 290,00 z
DOTACIJA ASOS 27 225,00 z4

Ustugi dziatalnosci

7145,00 zt
odptatne; ‘

Data sporzadzenia:2017-06-23
Data zatwierdzenia:2017-06-13

Druk: MPiPS



Maria Krzesinska

Imig i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Anna Rozental
Anna Butrym
Matgorzata Kiernicka

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu — na podstawie art. 52 ust.
2 ustawy o rachunkowosci

Druk: MPiPS



5. RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

1. Informacje ogdlne.

2. Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego.

3. Bilans.
4. Informacje vzupehiajgce do bilansu.

5. Rachunek zyskow i strat.



FUNDACJA INDYWIDUALNEGO ROZWOJU
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH "PROGRESJA"
76-200 SLUPSK

Rachunek zyskow i strat
za okres 2016-01-01 do 2016-12-31

FILMOWA 2
0000378180 Rachunek zyskow i strat na podstawie zatgcznika nr 4 ustawy o
rachunkowo$ci dla mikrojednostek nieprowadzgcych dziatalnosci
gospodarczej
Pozycja Wyszczegblnienie Stan na koniec
1 2 roku poprzedniego| roku biezacego
A. Przychody podstawowej dziatalnosci operacyjnej i zréwnane z 436,666.61 673,414.94
nimi, w tym zmiana stanu produktéw (zwiekszenie — wartos$¢
dodatnia, zmniejszenie — wartos¢ ujemna)
I Przychody z dziatalnosci pozytku publicznego i zréwnane z nimi: 436,666.61 673,414.94
1. Przychody z nieodptatnej dziatalno$ci pozytku publicznego 428,996.61 666,269.94
2. Przychody z odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego, w tym zmiana 7,670.00 7,145.00
stanu produktow (zwiekszenie — warto$¢ dodatnia, zmniejszenie —
wartos¢ ujemna)
B. Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 409,828.15 675,794.88
l. Koszty dziatalnosci pozytku publicznego 409,828.15 675,794.88
1. Koszty nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 409,828.15 675,302.88
a) Amortyzacja 28,520.00 0.00
b) Zuzycie materiatéw i energii 42,587.33 59,844.46
c) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne Swiadczenia 247,212.75 392,082.25
d) Pozostate koszty 91,508.07 223,376.17
2. Koszty odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 492.00
a) Amortyzacja 0.00 0.00
b) Zuzycie materiatéw i energii 0.00 0.00
C) Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 0.00 0.00
d) Pozostate koszty 0.00 492.00
C. Pozostate przychody i zyski, w tym aktualizacja wartosci aktywow 0.00 0.02
D. Pozostate koszty i straty, w tym aktualizacja wartosci aktywow 1,031.25 90.32
E. Wynik finansowy netto ogétem 25,807.21 -2,470.24
I Nadwyzka przychodow nad kosztami (wartos¢ dodatnia) 0.00 0.00
1. Nadwyzka kosztéw nad przychodami (warto$¢ ujemna) 0.00 0.00

Data sporzgdzenia:2017-06-27

Data zatwierdzenia:2017-06-13

Maria Krzesinska Anna Rozental

Imie i nazwisko osoby, ktérej powierzono prowadzenie
ksigg rachunkowych — na podstawie art. 52 ust 2 ustawy o rachunkowosci

Anna Butrym

Matgorzata Kiernicka

ustawy

Imie i nazwisko kierownika jednostki, a jezeli jednostkg kieruje organ
wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu na podstawie art. 52 ust. 2

Druk: MPiPS

stronalz1l




